NN 95/2020 (26.8.2020.), JAVNI NATJECAJ - Dom za starije osobe Rasa

Klasa: 112-02/20-01/03

Urbroj: 2144-381-01-20-2 od 20. VIII. 2020. (4030)

Na temelju ¢lanka 16. stavka 1. Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi (Narodne novine br. 61/2018), te ¢lanka 5.
stavka 1. Pravilnika o radu Doma za starije osobe Rasa, procidceni tekst, oznake klasa: 003-05/15-01/01, urbroj: 2144-381-
01-15-2 od 14. veljace 2015. godine, te ¢lanka 4. Izmjena i dopuna Pravilnika o radu oznake klase: 003-05/18-01/04, urbroja:
2144-381-01-18-7 od 24. svibnja 2018. godine, Dom za starije osobe Rasa objavljuje

JAVNI NATJECA]J

za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta

1. ¢istacica — 1 izvrSitelj (m/z) na neodredeno vrijeme.

Uvjeti: zavrSeno osnovnoskolsko obrazovanje te nepostojanje zapreke iz ¢lanka 213. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Probni rad: 1 mjesec.

Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju priloziti:

— Zivotopis,

— dokaz o zavrSenom obrazovanju (svjedodzba),

— dokaz o ukupnom radnom iskustvu - preslik potvrde ili elektronicki zapis o podacima evidentiranim u maticnoj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi istrazni ili kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca),

— preslik osobne iskaznice ili domovnice.

2. financijsko-ra¢unovodstveni referent — financijski knjigovoda — ekonom - 1 izvréitelj (m/z) na neodredeno vrijeme.
Uvjeti: zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje (najmanje ¢etverogodisnje) ekonomskog usmjerenja, najmanje jedna godina
radnog iskustva u struci, polozen vozacki ispit B-kategorije, poznavanje rada na ra¢unalu te nepostojanje zapreke iz ¢lanka
213. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi.

Probni rad: 2 mjeseca.

Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju priloziti:

— Zivotopis,

— dokaz o stru¢noj spremi i struci - preslik svjedodzbe,

— dokaz o ukupnom radnom iskustvu - preslik potvrde ili elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

— dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na odgovarajuc¢im poslovima u trajanju od najmanje jedne godine, koji mora
sadrzavati vrstu poslova koje je kandidat obavljao, vrstu stru¢ne spreme tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao te
poslove (preslik ugovora, rjesenja ili potvrde poslodavca), a koje je evidentirano u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje,

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi istrazni ili kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca),

— dokaz o poznavanju rada na racunalu - preslik svjedodzbe, certifikata, potvrde uvjerenja ili izvornik vlastoru¢no
potpisane izjave o poznavanju rada na racunalu (izjavu nije potrebno ovjeravati),

— preslik vozacke dozvole B-kategorije,

— preslik osobne iskaznice ili domovnice.

Napomena: dokaz da kod pojedinog kandidata/kinje ne postoji zapreka iz ¢lanka 213. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi
pribavit ¢e po sluzbenoj duznosti poslodavac (Dom).

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, OIB, datum i mjesto
rodenja, adresa stanovanja, broj telefona te po mogucnosti adresa elektronicke poste) i naziv radnog mjesta na koje se osoba
prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Na javnom natjecaju ravnopravno mogu sudjelovati kandidati obaju spolova.

Kandidati/kinje mogu dokaze o ispunjavanju natjecajnih uvjeta dostaviti u obliku neovjerenih preslika, a poslodavac (Dom)
moze naknadno traziti dostavu originala na uvid.



Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema posebnom zakonu duzan je pozvati se na to pravo u
prijavi te priloziti preslik rjesenja ili potvrde o priznatom statusu iz koje je vidljivo navedeno pravo te dokaz da je
nezaposlen. Ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17), a koji u trenutku podnosenja
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni su uz prijavu na natjecaj, priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%200stvarivanj
€%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom natjecaju. osoba koja nije podnijela
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj.
Osobi se dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na javni
natjecaj.
Prijave na natjecaj s pripadaju¢om dokumentacijom za navedena radna mjesta podnose se na adresu: Dom za starije osobe
Rasa, Nikole Tesle 5, 52223 Rasa, s naznakom za koje radno mjesto se prijavljuje: »Za natjecaj — ¢istacica — ne otvarati«, »Za
natjecaj — financijsko-racunovodstveni referent — financijski knjigovoda — ekonom - ne otvarati«, u roku od 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.
Napomena: Prijavom na natjecaj za zasnivanje radnog odnosa, kandidat daje suglasnost voditelju obrade, Domu za starije
osobe Rasa, da osobne podatke — preslik osobne iskaznice prikuplja, obraduje, koristi se i evidentira u svrhu provedbe
postupka natjecaja za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme, koji se potom arhiviraju i nece se vise koristiti za
drugu svrhu.
Ujedno, prijavom na natjecaj za zasnivanje radnog odnosa, kandidat potvrduje da je upoznat da se osobni podaci
prikupljeni u postupku provedbe natjecaja od Doma za starije osobe Rasa prikupljaju, obraduju, koriste se i stite u skladu s
pravilima Opce uredbe za zastitu podataka, Pravilnika o prikupljanju, obradi, koristenju i zastiti osobnih podataka Doma za
starije osobe Rasa, a koji Pravilnik se zajedno s Odlukom o Sadrzaju informacije privatnosti Doma za starije osobe Rasa
nalaze objavljeni na sluzbenim internetskim stranicama Doma za starije osobe Rasa.
Osobni podaci prikupljeni na temelju ovog zahtjeva mogu se koristiti iskljucivo u svrhu provedbe postupka ovog natjecaja
za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme.

Dom za starije osobe Rasa



