DOM ZA STARIJE OSOBE RASA
Nikole Tesle 5, Rasa

KLASA: 112-02/26-01/09
URBROJ: 2144-381-01-26-1
U Rasi, 09. rujna 2026.

Temeljem ¢lanka 8. Pravilnika o radu Doma za starije osobe Rasa oznake KLASA:
003-05/24-01/02, URBROJ: 2144-381-02-25-8 od 16. sije¢nja 2025. godine, ravnateljica Doma
za starije osobe Rasa objavljuje

JAVNI NATJECAJ

Za prijem u radni odnos na radno mjesto Strucni radnik u sustavu socijalne zastite
2/Strucni radnik u sustavu socijalne zastite 3 — Strucni suradnik — radni terapeut (radno
mjesto 1. ili 1. vrste) — 1 izvrsitelj na neodredeno nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno).

Uvjeti:
Strucna sprema:

- zavrSeni specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili preddiplomski i diplomski struéni ili
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilis$ni studij drustvenog ili humanistickog usmjerenja,

- zavrsen strucni studij za zanimanje stru¢ni prvostupnik radne terapije.

Posebni uvjeti:

- 1 godina radnog iskustva u struci

- poznavanje rada na racunalu

- odobrenje za rad nadleZzne komore za stru¢nu spremu za koju je obvezna licenca za rad.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo, a nema poloZen stru¢ni ispit, moZe se primiti u
radni odnos pod uvjetom da ga poloZi u roku od Sest mjeseci od dana primitka na radno
mjesto,

- te nepostojanje zapreke iz €lanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22,
46/22, 119/22, 71/23, 156/23, 61/25). Dokaz da kod pojedinog kandidata ne postoji
zapreka iz ¢lanka 261. st. 1 Zakona o socijalnoj skrbi pribavit ¢e po sluZzbenoj duzZnosti
Dom.

Probni rad: 3/6 mjeseci.

U dokumentaciji za natjecaj potrebno je priloziti:
1. vlastoru¢no potpisanu zamolbu s kontaktnim podacima (e-adresa, broj mobitela ili telefona),
2. zivotopis,
3. vazecu osobnu iskaznicu, vojnu iskaznicu ili putovnicu, a u slu¢aju da ne posjeduje ni jednu od
navedenih isprava — domovnicu,
4. diplomu/svjedodzbu o zavrSenom Skolovanju traZzene strucne spreme i1 odobrenje za rad
nadlezne komore za stru¢nu spremu za koju je obvezna licenca za rad,
5. dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis radne knjiZzice Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje) ne stariji od 30 dana od dana objave natjecaja,
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6. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 3
mjeseca od dana objave natjecaja),

7. potvrdu poslodavcea ili drugu ispravu (ugovor o radu, rjeSenje) kojom se dokazuje trazeno
radno iskustvo,

8. vlastoru¢no potpisanu izjavu o poznavanju rada na rac¢unalu.

U prijavi na javni natjeCaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, OIB, datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona te adresu elektronicke
poste). Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Kandidati cjelokupnu dokumentaciju dostavljaju u preslici na hrvatskom jeziku, dok ¢e izabrani
kandidat biti pozvan da iste dostavi na uvid u izvorniku ili ovjerenom presliku. Dostavljena
dokumentacija ne¢e se vracati. Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzava sve podatke,
kontakt podatke i priloge navedene u natjeCaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili
nepotpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natje¢aja, ne smatra se kandidatom u
postupku natjecaja. Na javnom natjecaju ravnopravno mogu sudjelovati kandidati obaju spolova.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema posebnom zakonu duzan je
pozvati se na to pravo u prijavi te priloziti preslik rjeSenja ili potvrde o priznatom statusu iz koje
je vidljivo navedeno pravo te dokaz da je nezaposlen. Ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 1
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17), a koji u trenutku podnoSenja prijave
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni su uz prijavu na natjecaj, priloziti sve dokaze
o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz natjeCaja 1 dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposSljavanju nalaze se na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20d
okaza%?20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 11javanju.pdf.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete mogu se obaviti razgovori, te po potrebi provesti
dodatno testiranje u svrhu provjere znanja, vjesStina i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta za koje se kandidati/kinje primaju u radni odnos. Kandidat koji se u prijavi poziva
na pravo prednosti pri zapoSljavanju po posebnom zakonu, Dom nece dati prednost pri
zaposljavanju ako se po provedenom dodatnom testiranju utvrdi da se kandidat/kinja ne
preporuca ili da se izrazito ne preporuca.

Prijava na natjecaj s pripadaju¢om dokumentacijom podnosi se poStom ili osobno radim danom
od ponedjeljka do petka od 08:00 — 15:00 sati na adresu: Dom za starije osobe Rasa, Nikole Tesle
5, 52223 Rasa, s naznakom: »Za natje¢aj — Strucni suradnik — radni terapeut — ne otvarati«, u
roku od 8 dana od dana objave natjeCaja u Narodnim novinama, odnosno do popunjavanja
radnog mjesta.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku. Nakon raspisanog natjecaja
1 provedenog postupka ne mora se provesti izbor, te ¢e se u tom slucaju donijeti odluka o
poniStenju natjecaja.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf

O rezultatima natjecaja kandidati prijavljeni na natjeCaj ¢e biti obavijeSteni putem web-stranice
Doma za starije osobe Rasa https://dom-rasa.hr/natjecaji-za-zaposljavanje/.

Svi kandidati podnoSenjem prijave daju svoju izricitu suglasnost Domu za starije osobe Rasa da u
njoj navedene osobne podatke obraduje u svrhu provedbe natjeCaja — zaposSljavanja, u svrhu
sklapanja ugovora o radu, da ih objavljuje na svojim internetskim stranicama i oglasnoj ploc¢i u
svrhu kontaktiranja i informiranja podnositelja prijave, te u svrhu upoznavanja javnosti o
donesenim odlukama. Osobni podaci obraduju se i pohranjuju i temeljem ispunjenja pravnih
obveza voditelja obrade. Osobni podaci biti ¢e zasticeni od pristupa neovlaStenih osoba, te
pohranjene na sigurno mjesto i ¢uvane u skladu s uvjetima i rokovima predvidenim pozitivnim
zakonskim propisima i aktima voditelja obrade.
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